Newsletter KSC 3.Quartal 2023

Wir freuen uns, lhnen unseren aktuellen Newsletter des 3.Quartals 2023 prasentieren zu kénnen
und wiinschen lhnen viel SpaB beim Lesen.

Neues aus den Bereichen

Fernwarmeerweiterung in Gorlitz
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Fernwarmeerweiterung in Gorlitz




Harte Arbeit in Sicht! Vom 26. Juni bis 4. August widmet sich unser Team der Fernwarme-
Erweiterung an der LandeskronstraRRe / L6bauer Strale in Gorlitz. Alternde Rohre und komplexe
Baubedingungen erfordern héchste Prazision und Anstrengung.

Wir sind dankbar fiir die hervorragende Zusammenarbeit mit den Stadtwerke Gorlitz AG. Vielen
Dank fiir das Vertrauen in uns!

Dies ist nur der Anfang - weitere Projekte sind in Sicht, denn die Fernwadrme wird fir immer mehr
Hausbesitzer zur attraktiven Option!

Ein groRes Dankeschon an unsere Kolleg:innen in Hagenwerder, die unermidlichen Einsatz bei
diesem Projekt zeigen.

Starkes Personal

Soziales Engagement der KSC Kolleg:innen am Stutzpunkt Lippendorf!

Soziales Engagement ist aktuell besonders wichtig und wir freuen uns, dass unsere Kolleg:innen des
Stutzpunkts Lippendorf hier mit tollem Beispiel vorangehen.

Die Kolleg:innen haben erfahren, dass die Gemeindefeuerwehr Neukieritzsch dringend
Unterstitzung fir ihre Jugendfeuerwehr bendtigt. Das beliebte Feuerwehr Spielemobil, dass in der
Offentlichkeitsarbeit in der Gemeinde Neukieritzsch und deren Umgebung eine wichtige Rolle spielt,
hat an vielen Veranstaltungen teilgenommen und muss nun dringend wieder in Schuss gebracht
werden.

Die Feuerwehrtretroller, die Feuerwehrtretautos, die Spritzwand, die Schleifkorbtrage, das
Riesenmikado, das Erst Hilfe-Set, und viele weitere Utensilien, die noch zu dem Feuerwehr
Spielemobil gehoren sollen ja auch in Zukunft den Feuerwehren und den Kindern erhalten bleiben.

Insgesamt sollen 2.500 EUR gesammelt werden, um den Erhalt des beliebten Feuerwehr
Spielemobils zu sichern.In Lippendorf wurde nicht lange gezégert und alle haben zu ihren Geldborsen
gegriffen. In kiirzester Zeit wurden Spenden gesammelt, die der Jugendfeuerwehr zugutekommen
werden.

Die Ubergabe an die Jugendfeuerwehr hat am 01.07.2023 im Rahmen ,Tag der offenen Tiir“ in der
Freiwilligen Feuerwehr GroRzossen stattgefunden.

Wir bedanken uns recht herzlich bei den Kolleg:innen unseres Stitzpunkts Lippendorf fiir ihr
Engagement!


https://www.facebook.com/StadtwerkeGoerlitz?__cft__%5b0%5d=AZVTmKG7PYOolDesBjE7H4j-wrlYXT4vGoRlt3pQ79W7PIU104IZhNRnjVa-sutM14yI4lNzOuFr-MKNAD-YAffTq8qUfz7TjgiIY6jsjBCaZ5dmF9fpKO9P6203voYlw8A4CN-JOfcsnt8kU8y_5iTdkUBxHOYU0QUNecoKLPbm_6DP0XdCTUn-NAviALZny2w&__tn__=-%5dK-R

Soziales Engagement der KSC
Kolleg:innen am Stiitzpunkt Lippendorf!
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Am 07.09.2023 haben wir im malerischen Puschkinpark Cottbus Geschichte geschrieben! Unsere
Premiere auf sportlichem Terrain hat bewiesen: Bewegung ist nicht nur gut fiir den Koérper, sondern
auch fur den Teamgeist.

Jeder Schritt, den wir gemacht haben, wurde von Motivation, Entwicklung und dem
unerschitterlichen Willen angetrieben, gemeinsam als Team voranzukommen. Und ratet mal was?
Wir waren alle positiv Gberrascht Gber unseren sportlichen Zustand!

Wie auch immer du dich bewegst, ein festes Ziel vor Augen zu haben, kann Berge versetzen. Es hat
uns geholfen, auf Kurs zu bleiben und uns selbst zu libertreffen.

Bei uns geht es nicht nur um den Lauf — es geht um Mitarbeiterbindung, Entwicklung, Spaft,
Fortschritt und Gesundheitsférderung. Und das Beste? Das war nur der Anfang! Wir freuen uns
schon auf die nachsten sportlichen Herausforderungen und Events. Bleib mit uns auf Kurs!

Sommerfest bei KSC!

Ein wunderschoner Tag am 01.09. beim KSC Sommer-/Mitarbeiterfest!



Dank des Standorts Hagenwerder wurden wir mit kdstlichem Speis und Trank verwohnt.

Das Herzstiick des Tages war unser Rahmenprogramm mit einem spannenden BogenschiefRen
Wettbewerb und einem hitzigen Tischkicker-Turnier! Unsere strahlenden Sieger durften voller Stolz
den Wanderpokal entgegennehmen.

Und als kronender Abschluss: Ein atemberaubendes Feuerwerk, das den Himmel erleuchtete. Es war
ein unvergesslicher Tag, der bis in die tiefe Nacht mit Lachen, Geschichten und Erinnerungen gefullt
war. Danke an alle, die dabei waren!
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Sommerfest -2023
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Fortbildung ist uns wichtig!

Letzten Freitag waren wir voll im Einsatz — es ging um die Ausbildung zum sicheren Umgang mit
mobilen Hubarbeitsbiihnen! Die Teilnehmenden tauchten tief in Theorie und Praxis ein, um das

Gerét sicher zu bedienen.

Nach intensivem Lernen zeigten alle in einer abschliefenden Priifung ihr neu erworbenes Wissen
und Kénnen. Und das Beste: Nach bestandener Prifung gemal den Vorgaben der DGUV Grundsatz
308-008 konnten wir stolz unseren TUV-Fahrausweis in den Hianden halten!

Ein herzliches Dankeschén geht an die TUV Rheinland Akademie fiir die erstklassige Schulung und
Betreuung!

Doch warum lassen wir unser Personal schulen? Es geht um weit mehr als nur den sicheren Umgang
mit den Geraten. Durch solche Schulungen erhéhen wir unsere Konkurrenzfahigkeit, passen uns an
sich dandernde Arbeitssituationen an und machen uns als Arbeitgeber attraktiver. Es ist auch ein
Signal der Wertschatzung gegeniiber unseren Mitarbeitenden, fordert die Mitarbeitermotivation und
-bindung, und fihrt insgesamt zu einer Steigerung der Produktivitdt. Mit solchen MaRnahmen zeigen
wir, wie sehr wir in die Zukunft und in das Wohl unserer Mitarbeiter investieren.


https://www.facebook.com/tuev.rheinland.akademie?__cft__%5b0%5d=AZXm1soqEJsig44Yx86RGLrEiV433feILVja04FEfdJ6UiSVaLCzmafV6_XwD5z-cUA3jj2EiWHLMwPc7yt0w06SavJeHtJFyEb8EQLWLeZmlsyaV5JPWuCcpdtfiWcOawcJTvi5rR-VXjC3lxYzBfFdZDLvhm90r0sXz1iUekkDRtlOCqsbCXKDBzK0sP4KTig&__tn__=-%5dK-R
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Ausbildung erfolgreich abgeschlossen!

Erfolgreicher
Ausbildungsabschluss

Eine fundierte Ausbildung eroffnet neue Perspektiven!

Am 21.07.2023 haben wir uns von unserem Auszubildenden Jonas Weihrauch mit einem weinenden
und einem lachenden Auge verabschiedet.

Durch seine besonders guten theoretischen und praktischen Leistungen konnte er seine
Ausbildungsdauer zum Industriemechaniker auf 3 Jahre verkiirzen.

Herzlichen Glickwunsch Jonas Weihrauch!

Leider hat Jonas die Chance zum Einstieg in die Berufswelt als junger Facharbeiter bei uns nicht
genutzt.

Wiéhrend seiner Ausbildungszeit hat er sich toll weiterentwickelt und die Zeit genutzt seine Zukunft
zu gestalten. Er hat fiir sich erkannt, dass seine personlichen Interessen und Starken im
medizinischen Bereich liegen. Nun verfolgt er dieses Ziel sehr akribisch, wird deshalb im nachsten
Stepp sein Abitur nachholen und im Anschluss ein Medizin Studium anstreben.

Flr uns ist es sehr schon Teil dieser Entwicklung sein zu kénnen.

Wir wiinschen Ihm auf diesem Weg viel Erfolg und alles Gute fiir seine Zukunft!



Alles Gute zum Jubildum!

30 Jahre Cottbuser Hochdruck GmbH — Ein Meilenstein in der Geschichte einer groRartigen
Partnerschaft!

Wir sind stolz darauf, das 30-jahrige Firmenjubildum unseres geschéatzten Partnerunternehmens, der
Cottbuser Hochdruck GmbH, zu feiern. Drei Jahrzehnte voller Innovation, Exzellenz und Engagement
in der Branche!

Die Cottbuser Hochdruck GmbH hat sich seit 1993 als ein fiihrender Anbieter im Bereich
Hochdrucktechnologien etabliert. Ihre Dienstleistungen sind ein Inbegriff von Qualitat und
Zuverlassigkeit, genau wie unsere eigenen Leistungen im Bereich des Rohrleitungsbau und
Anlagenbau fir Gas, Wasser und Fernwarme.

Synergien, die den Unterschied machen

Unsere Partnerschaft hat sich als duBerst fruchtbar erwiesen. Die Kombination unserer jeweiligen
Leistungsprofile bietet unseren Kunden ein ganzheitliches Servicepaket, das kaum zu Ubertreffen ist.
Gemeinsam setzen wir Mal3stabe in der Industrie und bieten unseren Kunden die besten Losungen,
die der Markt zu bieten hat.

Auf viele weitere erfolgreiche Jahre

An diesem besonderen Tag mochten wir unsere aufrichtigen Gliickwiinsche und unsere besten
Wiinsche fiir die kommenden Jahre tGibermitteln. Wir freuen uns darauf, unsere erfolgreiche
Zusammenarbeit fortzusetzen und gemeinsam neue Herausforderungen zu meistern.
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Bewerbermessen - erfolgreich Personal werben !

Azubimesse in Spremberg

Rickblick: 21. Ausbildungs- und Studienbdrse in Spremberg

Was fiir ein groRartiges Event in der Berufsorientierten Oberschule Spremberg! Mit 59
teilnehmenden Unternehmen haben wir einen neuen Rekord aufgestellt! Ein vielfaltiges Angebot an


https://www.facebook.com/cottbuserhochdruck?__cft__%5b0%5d=AZWhsX2dSr1SEakvwLFstLsg_F53JP25ji-iZsxvVnOgyHbYWzB2vBT62h6bJLnQwqF4UpM5dGkrOdePZNyIuhrRVgXhaQNd4k0mvEQExiQXOUVP9CWwtAtjexvhZIaM4gFPyKyzpbaQBc_PIQmmcxeKms-WMSnqoElkgXzon83Z_Z9geEBqFSubq776kFA3quM&__tn__=-%5dK-R

Ausbildungsmoglichkeiten wurde prasentiert, und wir sind begeistert von dem enormen Interesse
und der Motivation der jungen Menschen vor Ort.

Nachvermittlung noch bis Oktober!

Keine Sorge, wenn du die Borse verpasst hast oder noch unsicher bist: Das neue Ausbildungsjahr hat
zwar offiziell begonnen, aber die Nachvermittlungen fiir offene Lehrstellen laufen noch bis in den
Oktober hinein. Es ist definitiv nicht zu spat, den Grundstein fiir deine Karriere zu legen!

Unsere Prasenz in der Region

Dieses Mal waren wir in Spremberg unterwegs, was nicht nur flr unsere Betriebsstdtten in Schwarze
Pumpe und Boxberg wichtig ist. Wir hatten eine Menge Spall und Freude dabei, unser Unternehmen
und die vielseitigen Ausbildungsmaoglichkeiten vorzustellen.

Ein riesiges Dankeschon an alle Teilnehmer, Organisatoren und natiirlich an die interessierten jungen
Menschen. Wir freuen uns schon auf das nachste Jahr!
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Wir stellen ein!

Zur Verstarkung unserer vielen Teams benoétigen wir laufend Unterstitzung!

Keine passende

Stelle gefunden?

s

KARRIERE BEI DER KSC

Dann jetzt einfach

initiativ bei uns bewerben!

WIR MOCHTEN UNS BEI IHNEN
VORSTELLEN.

Wir suchen Talente, die unser Team erweitern!

Wir wachsen weiter und haben alle Hande voll mit spannenden Projekten unserer Kunden zu tun.
Daher sind wir standig auf der Suche nach Fachkraften, die uns dabei helfen, unsere Projekte zu
realisieren und den Fortschritt zu gestalten.

Ob Sie bereits Gber umfangreiche Erfahrung verfiigen oder am Anfang lhrer Karriere stehen - bei uns
finden Sie eine Plattform, die lhnen Raum zum Wachsen gibt. Wir sind offen fir Vielfalt und freuen
uns, von lhnen zu héren, auch wenn Sie sich nicht direkt in unseren Stellenanzeigen wiederfinden.

Besuchen Sie unsere Karriereseite unter https://ksc-karriere.de/stellenanzeigen/ und werfen Sie
einen Blick auf die aktuellen Moglichkeiten. Falls Sie keinen passenden Job finden, freuen wir uns
immer Uber Initiativbewerbungen https://ksc-karriere.de/formular-initiativ-bewerbung/. Zeigen Sie
uns, was in lhnen steckt und schicken Sie uns Ihre Bewerbung!

Lassen Sie uns gemeinsam die Zukunft gestalten!

Auf unseren nachsten Newsletter konnen Sie sich im Januar 2024
freuen!

KSC Kraftwerks - Service Cottbus Anlagenbau GmbH
Im Kraftwerk Janschwalde
Postfach 20 01

3003182 Peitz

Telefon: (035 601) 819-0

E-Mail: info@ksc-anlagenbau.de



https://ksc-karriere.de/stellenanzeigen/?fbclid=IwAR02bdGuGoQ7oXQY8z00ZvJ0zR7psSmu4BiiXjvVHpNVdo23yod3LK4Qnx0
https://ksc-karriere.de/formular-initiativ-bewerbung/?fbclid=IwAR00UF93WMnvyBXkV8b0ZUVqPn-ZrOwE793C35bpYH7zm2upDZS3p-vDwgA
mailto:info@ksc-anlagenbau.de
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